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Weltfrauentag: Mehr Frauen in
Führungspositionen im Kultur- und Medienbereich
Mentoring-Programm des Deutschen Kulturrates stößt auf große Resonanz

Berlin, den 07.03.2018. Der Deutsche Kulturrat, der Spitzenverband der
Bundeskulturverbände, ist erfreut über die vielen hochqualifizierten Bewerberinnen für
unser Mentoring-Programm für Frauen in Kultur und Medien. Der große Rücklauf ist ein
Beleg dafür, dass ambitionierte Frauen sich von diesem Angebot einen positiven Effekt auf
ihren Karriereweg versprechen und dass es bundesweit viele Frauen mit Führungswillen
und -anspruch in allen Kultursparten gibt. Insgesamt bewarben sich knapp 300 Mentees im
Alter zwischen 24 und 65 Jahren auf das Mentoring-Programm, das den Frauen ermöglichen
will, vom Erfahrungsschatz und Netzwerk profilierter Berufskollegen zu profitieren, damit
langfristig mehr Frauen an den Schaltstellen von Kultur- und Medienwirtschaft bzw. -politik
vertreten sind.
 
Von der Ausschreibung fühlten sich zudem viele Frauen angesprochen, die bereits
erfolgreich in hohen Führungspositionen sind und sich als zukünftige Mentorinnen anboten.
Diese Reaktion ist deshalb so wertvoll, weil sie zum einen ein weiterer Beleg dafür ist, dass
Mentoring als wichtige karrierefördernde Maßnahme eingestuft wird und zudem bereits in
2018 der Kreis der Mentorinnen erweitert werden kann. Insofern plant der Deutsche
Kulturrat, nicht – wie ursprünglich ausgeschrieben – 15 Tandems von Mentor/Mentorin und
Mentee zu starten, sondern – sofern es sich anbietet – noch weitere Mentoring-Tandems zu
ermöglichen.
 
Der Geschäftsführer des Deutschen Kulturrates, Olaf Zimmermann, sagte: „Das
Mentoring-Programm für Frauen in Kultur und Medien des Deutschen Kulturrat läuft sehr
gut an. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Führungspositionen im Kultur- und
Medienbereich in den nächsten Jahren signifikant zu erhöhen. Nur reden über
Gleichberechtigung hilft nicht, wir handeln!“
 

Das Mentoring-Programm ist einer der Arbeitsschwerpunkte des Projektbüros „Frauen
in Kultur & Medien“, das im Herbst 2017 seine Arbeit aufgenommen hat und finanziell
von der Beauftragten der Bundesregierung für Kultur und Medien ermöglicht wird.
Weitere Informationen finden Sie auf der Website des Deutschen Kulturrats unter:
www.kulturrat.de/thema/frauen-in-kultur-medien/mentoring-programm/
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